
Für den Einsatz in verschiedenen Industriebereichen im 
europäischen In- und Ausland werden spezielle Nach-
weise über Kenntnisse zum Arbeits-, Gesundheits- und 
Umweltschutz gefordert. Wir bieten Ihnen und Ihren 
Mitarbeitern gemäß den Vorgaben der SCC-Richtlinie, 
diese Schulung und Prüfung an. 
Orientiert an der Qualifikation Ihrer Mitarbeiter bieten 
wir 1-tägige, 2-tägige und auch 3-tägige Schulungen an, 
um den Anforderungen für operative Mitarbeiter (Dok. 
018) oder operative Führungskräfte (Dok. 017) gerecht 

zu werden.

Folgende Themengebiete werden gemäß SCC Regelwerk 
in der Prüfungsvorbereitung behandelt:

• Gesetzliche Bestimmungen
• SCC Regelwerk
• Gefährdungs- und Risikobeurteilung
• Unfallursachen, Unfallverhütung und Unfallmeldung
• Betriebliche Arbeitsschutzorganisation
• Notfallmaßnahmen
• Gefahrstoffe
• Brand- und Explosionsschutz
• Arbeitsmittel
• Arbeitsverfahren
• Elektrizität und Strahlung
• Arbeitsplatzgestaltung
• Persönliche Schutzausrüstung

„Mit Fachkenntnis und langjähriger Erfahrung 
gemeinsam zum Erfolg!“ Dabei stehen unsere
 Kunden stets im Mittelpunkt. Das ist unser 

Geheimnis für eine erfolgreiche Zusammenarbeit.

Unser Produktportfolio gliedert sich
in vier Geschäftsbereiche:

Arbeitsschutz /Brandschutz
• Explosions- und Strahlenschutz
• Brandschutzkonzepte / Fachbauleiter Brandschutz
• Arbeitsmedizin / Medizin Physik
• Umweltschutz, Baubiologie und Gefahrgut

Akademie
• Ausbildung zur befähigten Person 
• Schulungen /Unterweisungen
• Ausbildungen

Projektbetreuung
Wir stellen die notwendigen Fachkräfte für Ihr Projekt:
• Sicherheits-, Brandschutz-, Chemie- 

& Umweltingenieure
• SiGeKo´s
• HSE Manager, Office oder Supervisor
• Gefahrgutbeauftragte / EU-Sicherheitsberater

M a n a g e m e n t s y s t e m e
• Durchführung von internen Systemaudits
• Einführung von Managementsystemen nach 

DIN EN ISO 9001, 14001, 45001, 5001 und SCC/SCP
• Begleitung bei der Zertifizierung
• Hilfe bei der Auswahl des richtigen Zertifizierers
• Überprüfung der Zertifizierungsfähigkeit

Alle Arbeitsmittel müssen nach der Betriebssicherheits-
verordnung (BetrSichV) regelmäßig durch eine befähig-
te Person geprüft werden.

Auch die DGUV Vorschrift 1 „Grundsätze der Präven-
tion“ sowie die DGUV Regel 100-500 „Betreiben von 
Arbeitsmitteln“ fordern regelmäßige Überprüfungen 
von Arbeitsmitteln, um sicherheitswidrige Zustände 
rechtzeitig erkennen und Gefährdungspotentiale früh-
zeitig beseitigen zu können.

Die Prüfung der Arbeitsmittel muss Bestandteil der 
Gefährdungsbeurteilung sein. Dort sollten - neben dem 
bestimmungsgemäßen Gebrauch der Arbeitsmittel - 
betriebsspezifische Gegebenheiten berücksichtigt und 
die Prüffrequenz, der Prüfumfang und der Personenkreis 

(Prüfer, sachkundige Person, ZÜS) festgelegt werden.

Wir prüfen für Sie u.a. folgende Arbeitsmittel

• Elektrische Betriebsmittel (DGUV Vorschrift 3)
• Leitern und Tritte
• PSA gegen Absturz
• Anschlag und Lastenaufnahmemittel
• Regale und Lagereinrichtungen
• Feuerlöscher Prüfung / Erste-Hilfe-Koffer Prüfung
• Weitere auf Anfrage

Die Prüfungen werden unter Berücksichtigung gültiger 

Vorschriften durchgeführt und dokumentiert.

Sicherheitsingenieur.NRW ist ein Ingenieurbüro, 

welches als Dienstleister auf den Gebieten des 

Explosions-, Brand-, Arbeits- und Umweltschutzes

berät. Zudem sind wir für unsere Kunden in den 

Bereichen Baubiologie und Gefahrgut tätig.
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Der Unternehmer hat die erforderlichen Maßnahmen zur 
Verhütung von Arbeitsunfällen, Berufskrankheiten und 
arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren, sowie für eine 

wirksame Erste Hilfe zu treffen (§ 2 DGUV Vorschrift 1).

Wir übernehmen für Sie die Aufgaben der 
Grundbetreuung nach DGUV Vorschrift 2:

• Unterstützung bei der Erstellung von Gefährdungs-
beurteilungen (Beurteilen der Arbeitsbedingungen)

• Unterstützung bei grundlegenden Maßnahmen 
der Arbeitsplatzgestaltung 
(Verhältnis- & Verhaltensprävention) 

• Unterstützung bei der Schaffung einer geeigneten 
Organisation & Integration in der Führungstätigkeit

• Untersuchung von Ereignissen 
• Allgemeine Beratung von Arbeitgebern und

Führungskräften, betriebliche Interessenvertretung 
der Beschäftigten 

• Hilfestellung bei der Dokumentation
• Erfüllung von Meldepflichten
• Mitwirken in betrieblichen Schulungen, betrieblichen 

Besprechungen (ASA-Sitzung) und Unterweisungen

Betriebsspezifischer Teil der Beratung:

• Analyse und Beseitigung von regelmäßig vorliegenden
betriebsspezifischen Unfall- und Gesundheitsgefahren

• Erörterung der Möglichkeiten zur 
menschengerechten Arbeitsplatzgestaltung

• Ausarbeitung betrieblicher Veränderungen der 
Arbeitsbedingungen und Organisation

• Externe Entwicklung mit spezifischem Einfluss auf 
die betriebliche Situation

Die Bedeutung des QHSE-Management auf Projektbau-
stellen nimmt immer weiter zu. Unsere QHSE-Manager 
und Supervisor verhindern kostspielige und zeitaufwendi-
ge Verfehlungen bzw. Stilllegungen in der Planungs- und 
Ausführungsphase Ihrer Bau- und Revisionsprojekte. Auf-
grund unserer Erfahrung und der Qualifikation als Sicher-
heitsingenieure, Sicherheits- und Gesundheitsschutz- Ko-
ordinatoren und Arbeits- und Sicherheits-Koordinatoren 
decken wir die Schnittstelle zwischen Auftraggebern, 
Kunden, Behörden und Berufsgenossenschaften ab und 
helfen Ihnen so Ihrer Verantwortung vollumfänglich ge-

recht zu werden.

Das QHSE-Management umfasst folgende 
Aufgabenbereiche:

• Vor-Ort-Kontrolle der Beschäftigten & Subkontraktoren
• Erstellung der notwendigen Dokumentation
• Überwachung von Sicherheitskonzepten, Regeln &

 Vorschriften in Bezug auf Maßnahmen zum Umwelt-,
Arbeits- und Gesundheitsschutz

• Begleitung von kritischen Arbeiten
• Baustellenbegehungen
• Durchführung von Toolbox-Meetings
• Arbeiten in kontaminierten Bereichen 

nach DGUV Regel 101 - 004

Brandschutz- und Evakuierungshelfer Ausbildung:

Nach der 90 minütigen Theorieausbildung folgt am 
Brandschutz-Tool das Löschtraining am echten Feuer. 
Die Bedienung der Feuerlöscher muss unbedingt geübt 
werden, um die Ausbildung mit der gesetzlich geforder-
ten Evakuierungsübung abzuschließen.

ErstHelfer Ausbildung: 

Jeder Ersthelfer muss in Erste-Hilfe ausgebildet sein. 
Die Qualifikation wird durch den Besuch eines Erste-Hil-
fe-Lehrgangs mit neun Unterrichtseinheiten erreicht. 
Diese Kenntnisse müssen alle zwei Jahre im Rahmen ei-
nes Erste-Hilfe-Trainings aufgefrischt werden. Die Fort-
bildung geschieht in Form eines Erste-Hilfe-Trainings, 
das ebenfalls aus neun Unterrichtseinheiten besteht. 
Erste-Hilfe-Lehrgänge und Trainingseinheiten dürfen 
nur von den in § 26 Abs. 2, DGUV Vorschrift 1 eingetra-
genen ermächtigten Stellen durchgeführt werden.

Die Lehrgangsgebühren werden von den Unfallversi-
cherungsträgern übernommen. Sie müssen lediglich für 
ggf. entstehende Fahrtkosten oder eine Entgeltfortzah-
lung aufkommen.

Laut Arbeitsschutzgesetz hat der Arbeitgeber die Pflicht, 
geeignete Notfallmaßnahmen für die Erste Hilfe und den 
Brandschutz zu treffen.  In den technischen Richtlinien für 
Arbeitsstätten werden die Anforderungen konkretisiert. 
Es sind jedoch immer mindestens 10% Ersthelfer und 
min. 5% Brandschutzhelfer vor Ort erforderlich. Wir emp-
fehlen jedoch mehr Personen auszubilden.
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AKADEMIE

Der Einsatz von Beschäftigten in diversen Bereichen 
erfordert spezielle Kenntnisse und Fähigkeiten - sei 
es, um den ordnungsgemäßen Arbeitsablauf oder die 
Sicherheit der Beschäftigten zu gewährleisten. 
Wir bieten die gesetzlich geforderten Schulungen und 
Seminare bei Ihnen in-house oder in unseren Räumlich-
keiten - auch kurzfristig - an.

Wir bieten u. a. folgende Schulungen, Seminare und 
Zertifizierungen an:

• Geprüfter Brandschutzbeauftragter

• Sicherheitsbeauftragter

• Explosionsschutzbeauftragter

• Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator 
“SiGeKo”

• Elektrotechnisch unterwiesene Person 

• Anschlagmittel nach DGUV 209-013

• Atemschutz nach DGUV 112-190

• Flanschmontage nach EN1591-4

• Sicheres Befahren von Behältern, Silos und 
engen Räumen

• Befähigte Person für Regale, Tore & Türen, 
Leitern & Spielplätze

• Gefahrstoffmanager

• Fahrer für u.a. Flurförderfahrzeuge & Hubarbeitsbühnen 

• Weiteres auf Anfrage

ERST HELFER, BRANDSCHUTZ- 

UND EVAKUIERUNGSHELFER


